2023-2024第二学期教务处工作计划要点

     本学期贯彻落实党的教育工作方针，加强对2024年青岛市教育局工作要求研究，围绕教育教学质量提升，推进教育教学改革，构建全环境育人体系，助力教学质量卓越提升。
1.优化学校课程体系，提升课程质量。加强校长课程领导力和教师课程实施力建设，推进青岛市校长课程领导力示范学校建设和山东省课程实验基地建设，承办和申办区域内课程建设交流活动。依托青岛市特色高中建设和山东省特色高中创建，完善“三位一体”校本课程体系，深化推进国家课程项目式教学改革，拓宽特色教育实施平台和实施领域，推进科创课程建设，完善社团课程，构建基于科学教育创新实施的课程体系和实施机制。加强尖兵教师培养，探索开放强基课程和学科竞赛课程，提升强基、学科竞赛水平。
2.推动教学常规建设，提高办学水平。完善教学常规评价机制，建立教学常规督导和检查机制，提高课堂教学、作业布置与批阅、教案撰写、学案制作、教研集备活动、学科命题与检测的规范化水平。完善领导包学科制度，推进听评课，开展教学诊断活动，加强教学常规检查。落实全员育人导师制，创新一生一策实施机制，构建学生可持续发展的校本育人环境。推进高三二轮备考研讨，高一高二分层教学研讨，完善高三高考以及高一高二选课走班增值性评价机制，激发办学水平提升内驱力。高三加强备考研究，提升复习效率，完善边缘生和优质生培养机制。高一高二要完善选课走班分层教学实施机制，基于教学、学习和管理，探索学生可持续发展的育人机制。
3.健全科学教育机制，建设学科基地。加强科学教育政策理论学习，推进社会性科学议题教学，将社会性科学议题融入课堂教学，推进基于科学教育实施的学科项目式教学和跨学科项目式教学。建立科学教育研究室，构建科学教育课程体系和实施机制，拓展科学教育实施平台，加强科学教育师资培训，组建高水平科学教育教师队伍。推进化学学科山东省学科基地建设，推进语文、数学、地理、历史、体育等市级学科基地建设，培育新的省市级学科基地，助力山东省特色高中申报。
4.落实深度学习机制，服务学生发展。深化落实“深度学习机制”，构建服务学生可持续发展的全环境育人体系。推进课前“二分钟零”建设，加强教学和学习内容，以及整体规范性评价。围绕“课堂两个意识”推进高效课堂建设，以学案创新提升教学效率，以课堂改革和作业变革，提升学习效率。加强补偿性作业落实与评价，表彰补偿性作业建设先进教研组和集备组。围绕全员育人导师制，结合“三个观察”落实，推进“一生一策”，助力边缘生推进，落实1445与6153要求。完善评价机制，加强“自习三个零”建设，表彰先进班集体。推进项目式教学与科学教育相融合，实现深度教研常态化，探索家校共育合作模式。
5.深化课堂教学改革，提升教学质量。推进项目式教学改革，围绕选科走班分层教学，探索高三复习备考和同步教学相适应的项目式教学模式，助力高效课堂建设。围绕学生学习效率提升，深化项目式教学评价机制研究。推进学案教学改革，提升学案设计质量，创新学案实施模式，将学案教学与项目式教学相融合，打造以高效学习为核心的课堂教学模式。推进国家课程学案开发，进行学案设计与学案教学评比，提升教师课程实施能力。
6.加强校本教研建设，打造教研品牌。推进大教研组建设，开展专题教研活动，加强常规教研评价，推进高考评价体系、高考试题研究、学案教学设计、教材深度挖掘、大单元教学、情景化教学、科学教育实施、原创试题评比、同说一节课、同课异构、异课同构等主题教研活动，探索建立三个年级交叉性教研机制。推进先行课，开展青年教师优质课比赛，骨干教师展示课，教学名师示范课活动。开展学科周、主题教研月、教学节活动。开展教学诊断和专项教研，鼓励教师专业发展，积极参加优质课、教学基本功大赛等评比活动。
7.推进数字校园建设，推进数教融合。提高国家中小学智慧教育平台、青岛教育e平台相关教育资源的应用水平，推进智慧校园示范校建设。升级校园监控、教室多媒体，推进录播教室建设，提高智联教室的利用率，推进数字实验室建设。鼓励各学科组开展国家课程和特色课程数字资源开发，参加数字资源建设各项评比活动。推进科创课程建设，推进人工智能实验室建设，加强信息奥赛培训，推进现代化校园建设。推进数字技术与教育教学深度融合，以数字建设推进课程建设和课堂教学变革，提升学生学习效率，创新教育教学评价。
8.落实县中帮扶要求，开展教育交流。落实中国海洋大学委托的教育部县中帮扶任务，推进对渭源一中、栾川一高、大悟一中的全方面教育帮扶。围绕高考改革、高效课堂建设、学案式教学、课程建设等主题开展四期主题交流活动。建立常态化教研参与机制，实现四校教研活动同步开展，共同研讨。借助智联教室，推进听评课活动，开展四校骨干教师展示课和名师示范课，推进同课异构和异课同构。开展2次现场送教、送研活动，承担帮扶学校的跟岗培训，推进四校双项交流。 

9.培育优质教育资源，助力集团化办学。探索初高中一体化办学的融通机制，聚合优质教育资源，扩大教育集团办学影响力，从育人机制、教学模式、管理模式、教研模式、学习模式、特色教育、课程建设等方面，加强优质教育资源的输出，实现教育集团的扩编增员。
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